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H)/ALP OG STOTTE FRA NARMESTE LEDER

| forhold til, om de 17 til 18-arige i undersagelsen, som
var i arbejde eller praktik, mente, at de fik hjelp og

stotte af deres nermeste leder, angav den stgrste andel . Fgur10.Fordelng afjlp o statera narmest e
(37,64 %), at de altid fik hjelp og statte. Den mindste %
andel angav med 3,75 %, at de ofte fik hjelp og stette. N

2s g
Figur 10 viser, at den sterste andel af bade unge 2 - B mUngemaend
mand og kvinder angav, at de altid fik hjzlp og stette - EI? e
fra deres nermeste leder pa arbejdspladsen eller pa 5 ﬁgﬁ
praktikstedet udgerende henholdsvis 37,22 % og 37,58 " e o o Aogtl sielden
% af kennene. Flere af de unge kvinder (26,34 %) end - e

af de unge mand (23,76 %) angav, at de nasten altid fik
hjelp og stotte fra deres nermeste leder. Mens flere af
de unge mand (19,19 %) end de unge kvinder (17,99
%) angav, at de som regel fik hjelp og stotte fra deres
nermeste leder.

Med 39,26 % angav stgrstedelen af de respondenterne,
der var i arbejde eller i praktik, at de altid fik
hjelp og statte fra deres kolleger pa arbejds- eller

praktikpladsen. Ferrest havde med 2,15 % angivet, at ,, et Fordeing af o og sotte rzlleger p rbejdpladsen i,
de sjeldent eller aldrig fik hjelp og stette fra deres as
arbejdskolleger. B
1 #
Som det kan ses i Figur ||, angav flere af de unge mand o | mUngemend
end de unge kvinder, at de altid eller ofte fik hjzlp og 5 E: e
stotte fra deres kolleger pa arbejds- eller praktikpladsen 5 - 1 B i
med henholdsvis 40,00 % og 6,17 % for de unge mand T e somt ot Mgl saen

samt 38,66 % og 3,78 % for de unge kvinder. Flere af de
unge kvinder end de unge mand angav til gengald, at de
nesten altid og som regel fik hjelp og stotte fra deres
arbejdskolleger med henholdsvis 33,59 % og 15,98 for
de unge kvinder samt 31,14 % og 14,90 % for de unge
mand.
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